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En och en halv dags turbostart om Malstyrning

Kursinnehall, metod och upplagg
Syftet med utbildningen dr att ge hjélp till sjilvhjilp, det vill sdga att Sverféra metod och arbetssitt,
sd att foretagets ledning och egna medarbetare kan fortsdtta malstyrningsarbetet.

Steg 1. Workshop med ledning och agare. Halv dag

Att formulera malen 4r dgarnas och ledningens privilegium.

Forsta 6vningen gors med dgarna/ledningen. Vi dokumenterar visionen och affirsidén. Darefter
definierar vi verksamhetens perspektiv och deras namn. Vi tar gemensamt fram och formulerar
milen i varje perspektiv.

Steg 2. Workshop med ledning och personal. Heldag
Vi presenterar foretagets/ledningens vision och affirs-/verksamhetsidé fran Steg 1. Teoripass om
malstyrning och presentation av verksamhetens perspektivnamn och mal infér medarbetarna.

Arbete med att, med utgingspunkt frin malen, ta fram foérbéttringsomraden och
torbattringsprojekt. Var erfarenhet dr att medarbetarna 4r otroligt medvetna om vad som bor
torbittras, och nér malen idr klara for alla, brukar denna 6vning bli extremt kreativ och betydelsefull.
Prioritering av projekt. Formulering av aktiviteter. Plan f6r genomférande och framtidsplan.
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